
９月 ５日
平 成
２9年 火

１３:００～受付１３:３０～１７:００

会場／日本医療企画
もとみやセミナールーム

東京都千代田区神田東松下町17 もとみやビル3F

・ＪＲ・東京メトロ銀座線 神田駅（北口or東口）より徒歩５分
・ＪＲ秋葉原駅（昭和通り口）より徒歩５分
・都営新宿線 岩本町駅（Ａ３出口）より徒歩３分

参加費／５,０００円 会員３,０００円（※）

（※）会員＝RSN団体・個人会員の方
WEBサイト「Nursing Café」にご掲載いただいている法人の方

お申込み
お問い合わせ

TEL

URL

MAIL

運営：一般社団法人看護職の採用と定着を考える会

TEL : 03-6457-7714

FAX送信先 03-6457-7715
ＦＡＸまたは、ホームページ『http://rsn-kango.com/』よりお申込みください。
※当会からの返信メール(info@rsn-kango.com)をもちまして、
申込完了とさせていただきます。

お申込み・お問合せ

〒160-0004 東京都新宿区四谷1-15 アーバンビルディングサカス8 Ｂ棟-1

看護職 採用

病院名 参加代表者 / フリガナ

TEL メールアドレス 所属 お役職

同行者/フリガナ 所属 お役職

■講師 奥山 美奈 氏

病院を患者、スタッフが引きよせられる「マグネットホスピタル化」するた
めの支援を行う「教育コンサルタント」、看護師、高校教諭を経て２
００８年TNサクセスコーチングを設立。ソフトテニスで3度の国体出
場、2013年度マスターズ全国大会準優勝という経歴をもつ現役ア
スリートでもある。教諭時代は顧問として優秀選手を多数輩出した。
結果を出すためのスポーツコーチングと繊細な看護師教育を組み合
わせた独自のコーチングプログラム「奥山メソッド」を開発。
現在は、全国の医療機関でスタッフの「やる気と定着率」を高め、本
気で医療に取り組む「院内コーチ」を育成している。

TNサクセスコーチング株式会社 代表取締役

■アンガーマネジメントとは!?
■コーチングをより効果的におこなうために
自分の感情を上手にコントロールする

■アンガーマネジメントを取り入れ職員の
離職率低下や仕事の生産性の向上につなげる

アンガーマネジメントの内容

■講師 光前 麻由美 氏

認定アンガーマネジメントシニアファシリテーター
独立行政法人国立病院機構神奈川病院看護師

定員／８０名 定員になり次第、受付を締切らせていただきます。
お早めにお申込みください。

看護師としての経験を生かして、医療従事者に接遇、クレーム
対応、アサーティブコミュニケーションなどの研修やメンタルヘルスの
コーチングを行っている。楽しく学べ、実践できるがモットーの研修
スタイルはワークやゲームを織り交ぜながらの形式。受講者からは
「楽しかった」「もっと聞きたい」「わかりやすかった」などの声が上
がっている。アンガーマネジメントキッズインストラクタートレーナー、
ISAT公認SATコーチャー、接遇インストラクター。

一般社団法人アンガーマネジメント協会

■日々の問題行動を改善させるには!?
■コーチングのポイント＆コツ
■「認知のゆがみとは!?」

実例とともに解説
■扱いづらい部下の実践的な面談方法

本物コーチングの内容

実演あり!!

＜参考動画＞
問題行動、言動の多い看護師の「幸絵」の面談

ぜひ、ご覧ください

http://rsn-kango.com/』

