
お申込み
お問い合わせ

TEL

URL

MAIL

運営：一般社団法人看護職の採用と定着を考える会

TEL : 03-6457-7714

FAX送信先 03-6457-7715
ＦＡＸまたは、ホームページ『http://rsn-kango.com/』よりお申込みください。
※当会からの返信メール(info@rsn-kango.com)をもちまして、
申込完了とさせていただきます。

お申込み・お問合せ

〒160-0008 東京都新宿区四谷三栄町15－32フォーレスト四谷B01

看護職 採用

病院名 参加代表者 / フリガナ

TEL メールアドレス 所属 お役職

定 員

日 時

2021年4月22日（木）

参加費
一般 11,000円 会員 5,500円(※)

（※）会員＝RSN団体・個人会員の方、WEBサイト「Nursing Café」
にご掲載いただいている法人の方

13：30～15：00

10 名
定員になり次第、受付を締切らせていただきます。
お早めにお申込みください。

社会医療法人ジャパンメディカルアライアンス東埼玉総合病院
副院長 兼 看護部長 五十嵐 里香 氏

講 師

看護師として38年間勤務、28歳で師長職、36歳で看護部長職、45歳では副院長
職を歴任し管理職歴は30年。これまで数々の病院で看護職の確保・育成・組織作

りなどを成功に導いてきたカリスマ的な存在。仕事のモットーは、「明るく・楽しく・
やりがいのある病院づくり」。現場をまとめる師長や主任のモチベーションを上げ、
部下に対する正しい「叱り方・褒め方・指導の仕方」を伝えていくことは、看護部長
の重要な役割だと考えている。最近では南相馬市立総合病院の副院長兼看護部
長として看護師、介護福祉士を3年間で61名採用し医療の質の向上に努めた。
2020年6月から現職に就いている。
【取材】
ＴＢＳ「夢の扉」の番組「看護師を増やす驚きの秘策」取材、撮影 2011年4月3日
（日）ＯＡ

看護協会や看護連盟、その他協会や企業の講演や、医療系雑誌の執筆も多数
手掛ける

対象
看護管理者の方
これから看護管理になる方

WEBページ
詳細・お申込み

オンライン講座

①お申し込み後、ご請求書をメールにてPDFで
お送りいたします。

②参加費のお支払いは開催の1週間前までにお振込み
ください

③ご入金確認後、準備ができ次第セミナーの参加
ＵＲＬとパスワードをメールでご送付いたします

④当日、時間になりましたら、ＵＲＬをクリックして
パスワードを入れるだけで参加できます

※オンライン参加がはじめての方でも安心して参加
できるように、当日までしっかりサポートします

参加までの流れ

① 部下の育成について

② 職員の不満を対処する

③ 人事異動の進め方

④ 管理者のあるべき姿 etc..

この研修では、看護管理者の方にマネジメントにつ
いて改めて理解を深めていただきます。さらに互い
の課題や悩みを話し合い解決することによって、組
織運営と人材育成のスキルを高めます。一人ひとり
の価値観を尊重しながらプログラムを進行していき
ます。

看護管理者研修

プ ロ グ ラ ム

個別の課題解決
（質疑応答形式）＋

http://rsn-kango.com/』

