
・当社の新製品アイデアに対するフィード
   バック
・職場での課題・困りごと等の情報提供
・臨床現場の改善策を検討

・定例ミーティング会を月に1～2回程度開催
・第 2 回目以降は謝礼あり
※事前に「職場での困りごと」の列挙や
　準備、事後アンケートにご協力いただく
　こともあります

S&S エンジニアリング本社
住所：〒105-8330 東京都港区海岸1-11-1
　　　ニューピア竹芝ノースタワー13階
最寄駅：JR「浜松町」駅、ゆりかもめ「竹芝」駅
※第 1 回目（6/11 及び 6/12）はオンラインで
開催いたします。

各回の定例会出席者：3 名～ 5 名程度

・病院勤務経験をお持ちの看護師の方
・経歴 3 年以上、または主任・師長経験者
   の方は尚可

新製品開発
アドバイザー募集！

企画・アイデア

内容01 概要02 人数03

対象04 場所05 株式会社 S&S
エンジニアリング
とは？06

病院の抱える労働力不足の解消、搬送に
関する医療過誤リスクの低減等を目指
し、各種搬送システムを提供することで
課題解決に取り組んでいます。

アドバイザーの役割 & ミーティングについて

03-6457-7714Te l 03-6457-7715Fax

〒160-0008 
東京都新宿区四谷三栄町 15-32 フォーレスト四谷 B01 号室

住所

看護職の採用と定着を考える会
一般社団法人

［問い合わせ先］

看護職の方へ

第1回目 ミーティング開催日程

または6 11 20:00-21:00金

6 12 14:00-15:00土
Point

https://rsn-kango.com/topics/202106/

申し込み受付中

第1回目の説明を聞いて、2回目以降に参加するかどうかを決めていただけます。
第 1回目はオンラインで開催し、第 2回目以降は S&Sエンジニアリング
本社にお越しいただきます。


