
プラン…採用課金型

お問い合わせ

常勤・パート・夜勤専従・
病棟・OPE室etc…

Nursing Cafe
頼らずに済む病院を

目指して看護師確保を人材紹
介会社に

完全無料
入職するまで

初期費用

掲載費用

何件掲載しても
掲載は無料！

求人広告作成など無料で
サポートいたします。

安心の
サポート体制！

7日以内：100%/14日以内：80%/
30日以内：50%

早期退職の場合、
返金保証

圧倒的な
コストパフォーマンス

さらに今なら

4040万円万円
（税別）（税別）（税別）

看護師（常勤）

5050%% OFF

採用費

Point!

早
割

6ヶ月間

目指せ！応募者を増やして選べる採用へ
採用コストの削減
人材紹介から卒業

離職率Down
待遇改善・福利厚生の充実へ
ミスマッチを減らす

一般社団法人

看護職の採用と定着を考える会 03-6457-7714Tel

HP https://rsn-kango.com/nursing-cafe/〒160-0008 東京都新宿区四谷三栄町15-32フォーレスト四谷B01号室

2525万円万円
（税別）（税別）（税別）

看護師（パート）

0円

成果報酬型の看護師求人サイト



求人掲載からご請求までの3ステップ

求人広告の
原稿作成と掲載

お申し込みの際の簡単な審査の後、
求人広告の原稿を作成していただ
き、掲載が開始されます。
*原稿の作成代行（無料）も承ってお
ります。

求職者の応募から
内定

求人やスカウトメールを見た求職者
から応募があります。面接日の設定
や選考にご不明な点があればお気
軽にご相談ください。

初出勤とご請求

求職者の初出勤日に入職確認が取
れましたら、ご請求書を送付いたし
ます。利用料金発生後、30日以内に
お支払いをお願いしております。

1 2 3

よくあるご質問

Q 採用時にかかる費用以外に費用はかかりますか？

A 一切かかりません。入職後に初めて費用が発生する完全成果報酬型の求人サービスです。

Q 申込みをしてから掲載開始までどのくらいかかりますか？

A 基本的には原稿の準備や確認作業を含めて1週間程度いただいております。
お急ぎの場合は即日掲載も可能です。

Q 採用費はいつから発生しますか？

A 採用した求職者が入職した日から採用費が発生します。

Q 採用がうまくいくようにサポートしてくれますか？

A 求人掲載以外にも効果的な採用活動をおこなうためのセミナー等を定期的におこなっております。

採用までの流れ

一般社団法人 看護職の採用と定着を考える会とは？

看護師確保をなるべく人材紹介会社に頼らずに直接採用していくことを目的として、採用活動のうまくいっている
病院の事例や効果的な方法などを、研修を通して皆様同士で情報を共有していただいている法人です。
全国各地で地元の病院の採用活動の事例などを、看護部長や採用担当者の方に発表していいただいています。
ほかにも定期的にWEBセミナーなどを無料で開催しています。

採用活動に役立つ
情報が盛りだくさん

効果的な
採用ツールの制作

困ったときは
いつでも相談OK


