
生き残りをかけた
病院経営

～人材確保が鍵を握る～

6 .  24 火

2025 13:00 - 16:30
（受付開始　12 ： 30　~）

■ 特別講演■ 病院経営

■ 第一部■ 人材確保

対象 医療機関経営者、理事長、院長、

経営幹部、看護管理者、人事担当者

参加費 : 無料

定員 : 100名

会場

【所在地】
埼玉県さいたま市大宮区桜木町 1-7-5
JR 大宮駅西口 歩行者デッキにて直結 徒歩 3 分
ソニックシティホール内にあります。

大宮ソニックシティホール
4F 国際会議室

お申込み :  https://rsn-kango.com/ 研修 /20250624/

主催

一般社団法人看護職の採用と定着を考える会
〒1 6 0 - 0 0 0 8  東 京 都 新 宿 区 四 谷 三 栄 町 1 5 - 3 2
フォーレスト四 谷 B 0 1 号 室

公益社団法人医業経営コンサルタント協会 
埼玉県支部

セイコーソリューションズ株式会社

埼玉県病院団体協議会

協賛

後援

お問合せ

講演Ⅳ

猪口　雄二  先生

どうする？これからの病院経営

公益社団法人全日本病院協会 会長
医療法人財団 寿康会 寿康会病院 理事長

講演Ⅰ

岩下　雅敏  氏

      奥野　美代子  氏

リタワークス株式会社 事業推進部病院チーム

「ただの病院」から「選ばれる病院」へ

〜採用を成功させるブランディング戦略の第一歩〜

講演Ⅱ

採用力アップはインナーブランディングから　

〜SNS 広報で共感する人が集まる仕組みづくり〜

日本医業経営コンサルタント協会
株式会社アイリスプランナー　代表取締役

講演Ⅲ

諸橋　泰夫  氏

一般社団法人 STR ヘルスケアグループ 常務理事
元南東北グループ 人財開発部部長
厚生労働省「医療専門職支援人材確保・定着支援
事業」企画専門委員

看護師確保の成功が病院経営にもたらす影響

 セミナー特別ご招待

03-6457-7714


