
ハラスメント対策講座ハラスメント対策講座
離職防止につなげる！看護業界向け離職防止につなげる！看護業界向け

先日実施した調査では、ハラスメントを受けたことのある方のうち、２７．２％が「退職を検

討した」「退職した」と回答。また、所属機関の担当者に相談しても「対処を希望したが措置は

取られなかった」と回答した方が４５．６％いました。

看護の現場は、医師－看護師間や、看護師 ( 上司 )－看護師 ( 部下 ) 間、患者－看護師間など、

さまざまなパターンでハラスメントが生じうる環境です。そもそもどこからがハラスメントか？

効果的なハラスメント対策はどのようなものか？近年注目されるアクティブバイスタンダーと

いう考え方を学びます。ハラスメント対策を徹底することで、離職防止に役立てませんか。

●  開催日時

定員になり次第、受付を締切らせていただきます
お早めにお申込みください

看護部長、師長のほか、
医療機関の組織改革に関わる方

資料代込み。１申込みにつき、同医療機関であれば何名でも
参加可能です。ぜひ今後のハラスメント対策にご活用ください

3000 円

オンライン（Zoom）

●  対象

●  受講方法

●  参加費

●  定員

●  備考

≪  主催  ≫
一般社団法人 看護職の採用と定着を考える会

30 名

⒈　お申込後、ご請求書をメールにて PDF でお送りします
⒉　参加費のお支払いは開催の１週間前までにお振込みく
　　ださい
⒊　ご入金確認後、準備ができ次第 Zoom の URL とパス
　　ワードをメールで送付いたします
⒋　当日、時間になりましたら、URL をクリックし、パス
　　ワードを入れてご参加ください

●  講師

鈴木 彩衣音 氏鈴木 彩衣音 氏

suzuki      aine

1999 年東京都出身。学生起業を経験後に、2022 年にソー
シャルビジネスを世界中で展開する株式会社ボーダレ
ス・ジ ャ パ ン に 新 卒 で 入 社。2023 年 に 株 式 会 社
SISTERS を設立し、誰もが尊厳を守られる社会を目指
して、民間企業へのハラスメント対策支援、若年層の性
暴力被害を防止する教育事業に取り組む。

◆株式会社 SISTERS とは
株式会社 SISTERS は、「性別による不条理な出来事を
無くし、誰もが自分らしく生きられる社会」をミッショ
ンに掲げ、日本におけるジェンダー・ギャップ是正を目
指しています。若い世代へのジェンダー教育、女性活躍
や D&I 推進を促進する法人研修を提供しております。

株式会社 SISTERS

≪  お申込みはコチラ  ≫

https://rsn-kango.com/ 研修 /20250910/

9　10
13:00 ~ 15:00
・ 水9　10

13:00 ~ 15:00
・ 水

　

Zoom ランチョンセミナー


